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Unser Ziel: Das Wichtigste in aller Kiirze auf den Punkt zu bringen.
Wirtschafts-Fakten. Nachrichten-Fakten. Verbands-Fakten. Politik-
Fakten. Unsere Fakten.

Welche Themen bewegen uns? Wie macht sich unsere Wirtschaft fiir den Standort Deutschland
stark?

Melden Sie sich hier kostenlos fiir unsere BDA-Agenda an, damit Sie immer auf dem neuesten
Wirtschaftsstand sind!

———
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SUNDESTAGSWAHL A
pa

1 16. Januar 2025

#StarkeWirtschaft

46; Py \ Ausgabe 01/25:
S Starke Wirtschaft, starkes Land
"3 WIRTSC! )

STARs  RKES LAND

BDA-Sonderagenda zur Bundestagswabhl: ,Starke Wirtschaft, starkes Land" lautet das Motto zur

w Bundestagswahl 2025.

DIE ARBEITGEB!

Arbeitgeberprésident Dr. Rainer Dulger fordert: Vorfahrt fir Wettbewerbsféhigkeit und grundlegende
Strukturreformen. Dazu haben wir 23 zentrale Forderungen der Arbeitgeber erarbeitet, um den Standort
Deutschland zu starken und Herausforderungen wie Fachkraftemangel, wirtschaftliche Transformation
und den Erhalt unserer sozialen Sicherungssysteme zu meistern.

Alle Informationen zur Kampagne und zur virtuellen Lunchtalk-Reihe finden Sie hier:

zur Ausgabe

] 19. Dezember 2024
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Ausgabe 25/24:
Wir brauchen eine Politikwende

+Wir brauchen eine Politikwende®, fordert BDA-Hauptgeschéftsfiihrer Steffen Kampeter im aktuellen
Standpunkt. Er zieht ein Reslimee zum Ampel-Aus und wagt einen positiven Ausblick auf das Jahr
2025.

Wir Arbeitgeber sind Optimisten und lassen uns auch von schlechter Politik nicht davon abbringen. Die
Bundestagswahl muss nicht nur einen Koalitionswechsel, sondern auch eine grundlegend andere Politik
hervorbringen.

Das Thema der Woche zeigt, wie Berufsschulen zukunftsfahig gemacht werden kénnen, um den
Fachkréftebedarf in Deutschland zu sichern.

zur Ausgabe

] 5. Dezember 2024

Ausgabe 24/24:
Das Ende der Ampel — der Blick der Wirtschaft

Arbeitgeberprasident Dr. Rainer Dulger blickt auf das Ende der Ampel-Regierung und erklart was die
Wirtschaft jetzt braucht.

Im Thema der Woche werfen wir einen Blick auf den Arbeitsmarkt: Die Arbeitslosigkeit steigt — drei
Millionen Arbeitslose sind diesen Winter méglich. Die néchste Bundesregierung muss wirtschafts- und
sozialpolitische Reformen ganz oben auf die Agenda setzen.

Im ,Kommentar der Woche* fordert Jorg Dittrich, Prasident des Zentralverbandes des Deutschen
Handwerks (ZDH), eine konjunkturelle Trendumkehr, die alle gleichermaBen stérkt.

zur Ausgabe

] 21. November 2024
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Ausgabe 23/24:
Inhalte statt Durcheinander!

JInhalte statt Durcheinander”, fordert Steffen Kampeter im aktuellen Standpunkt mit Blick auf den
bevorstehenden Bundestagswahlkampf. Der kiinftige wirtschafts- und sozialpolitische Kurs
Deutschlands wird bei dieser Wahl im Zentrum stehen. Jetzt missen Inhalte und Konzepte in die
Wahlkampfarena.

Der Sachverstandigenrat attestiert der deutschen Volkswirtschaft in seinem aktuellen Gutachten eine
chronische Wachstumsschwéache. Wir erklaren im , Thema der Woche®, warum 6ffentliche Investitionen
kein Allheilmittel sein kdnnen.

Im ,Kommentar der Woche* berichtet Dr. Stefan Wolf, Prasident Gesamtmetall, vom M+E-
Tarifabschluss und erklart, warum dieser Abschluss eine starke Signalwirkung hat.

zur Ausgabe

5 ] 8. November 2024

Der Standort Deutschland braucht einen Neuanfang

?@\ b; Ausgabe 22/24:

Nach dem Aus der Ampel-Koalition fordert Arbeitgeberprasident Dr. Rainer Dulger einen Neuanfang flr
‘E‘\ den Standort Deutschland: ,Es ist unerlasslich, dass unsere politischen Institutionen endlich tber
S Parteigrenzen hinweg fiir den Standort Deutschland einstehen®, sagt er.

Im Thema der Woche blicken wir auf das Ergebnis der US-Wahlen und analysieren, was die
Prasidentschaft von Donald Trump im Ergebnis fir Deutschland und Europa bedeutet.

Im Kommentar beleuchtet Daniel Terzenbach die Herausforderungen und Chancen von gefllichteten
Menschen im Arbeitsmarkt.

zur Ausgabe

] 23. Oktober 2024
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Ausgabe 21/24:
Deutschland kann das — wenn wir jetzt handeln!

Ein erfolgreicher Deutscher Arbeitgebertag 2024 liegt hinter uns und war ein Stimmungsbarometer der
Deutschen Wirtschaft. Die Debatten und Impulse dieses Tages haben uns gezeigt, wie wir als
Gesellschaft und Wirtschaft die Herausforderungen von morgen angehen kénnen, um auch als Standort
wieder wettbewerbsfahig zu werden. Klar ist, Deutschland und seine Unternehmen sind noch
wettbewerbsfahig und haben das Potenzial: Deutschland kann das! Arbeitgeberprasident Dulger hat die
Politik dazu aufgefordert jetzt die Weichen auf Zukunft zu stellen. Die politische Bereitschaft zu
Reformen sind entscheidend, um die Wettbewerbsfahigkeit unseres Wirtschaftsstandortes wieder
herzustellen und langfristig zu sichern.

Alle Infos zum deutschen Arbeitgebertag, Videos, Reden und Impressionen gibt es in der aktuellen
Agenda unter unter #DAT2024.

zur Ausgabe

1 10. Oktober 2024

Ausgabe 20/24:
Pramienweltmeister statt Reformvorreiter

Als ,Pramienweltmeister statt Reformvorreiter kritisiert Steffen Kampeter die Bundesregierung und
erklart, warum der Subventionswahn der Ampel die strukturellen Probleme in unserem Land nicht I6sen
kann. Das Thema der Woche blickt auf den Fach- und Arbeitskraftemangel und zeigt, warum dies trotz
steigender Arbeitslosigkeit kein Widerspruch ist. Martin Seiler berichtet im Kommentar der Woche,
warum wir beim Thema Arbeitskréftemangel den Mut haben sollten, neue Wege zu gehen.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

(] 26. September 2024
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Ausgabe 19/24:
Mehr Tarifautonomie - weniger Staatszwang

,Mehr Tarifautonomie und weniger Staatszwang", fordert BDA-Hauptgeschéftsfuhrer Steffen Kampeter
im aktuellen Standpunkt zur Agenda. Das Thema der Woche beschéftigt sich mit der aktuellen Debatte
um den Mindestlohn und fragt: Wann hélt sich die Politik endlich raus? Dieses Wahlkampfgetose
gefahrdet die Unabhangigkeit der Mindestiohnkommission. Im Kommentar der Woche blickt Judith
Wiese (CPSO), Mitglied des Vorstandes und Arbeitsdirektorin der Siemens AG, auf das Thema Bildung
und erklart, warum besonders fiir ein rohstoffarmes Land wie Deutschland Bildung der entscheidende
Faktor ist.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

1 12. September 2024

Ausgabe 18/24:
Herbst der Entscheidungen

Flr die Ampel-Regierung ist es Zeit zu handeln: Entscheidungen im Haushalt, bei Wachstum und
Migration mussen jetzt getroffen werden, um Rickschritte zu vermeiden. Arbeitgeberprasident Dr.
Rainer Dulger spricht im Aktuellen Standpunkt vom ,Herbst der Entscheidungen®. In diesem
Zusammenhang widmen wir uns im Thema der Woche einer detaillierten Betrachtung des
Haushaltsentwurfs fiir 2025.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

1 29. August 2024

v Ausgabe 17/24:
----- Das Vollkasko-Versprechen des Staates scheitert

BDA-Hauptgeschéftsfiihrer Steffen Kampeter beleuchtet im aktuellen Standpunkt, welchen
Herausforderungen sich der Sozialstaat der Zukunft stellen muss. Im Thema der Woche blicken wir auf
das Rentenpaket Il und die hohen Kosten, die die Jungen wegen des fehlenden politischen Mutes fir
Reformen zahlen missen. Dr. Inka Knappertsbusch, RA CMS, erklart im Kommentar der Woche
welche Konsequenzen die neue Kl-Verordnung fir Arbeitgeber hat.

L

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.
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zur Ausgabe

B 15. August 2024

Ausgabe 16/24:
Konflikt & Konsens: Was die Politik von der Sozialpartnerschaft lernen kann

BDA-Hauptgeschaftsfiihrer Steffen Kampeter erklart im aktuellen Standpunkt, was die Politik von der
Sozialpartnerschaft lernen kann. Im Thema der Woche blicken wir auf die aktuelle Homeoffice-Debatte
und zeigen, warum Mobiles Arbeiten am besten mit flexiblen Rahmenbedingungen funktioniert. Dr.
Ottilie Klein, MdB, fordert im Kommentar der Woche realistische Plane von der Ampel-Koalition beim
Thema Haushaltsentwurf und Birgergeld.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

B 1. August 2024

Ausgabe 15/24:
Wie krank ist unser Gesundheitssystem?

,Das ist kein kleiner Schnupfen — das geht schon eher in Richtung schwere chronische Erkrankung*,
sagt BDA-Hauptgeschéftsflihrer Steffen Kampeter im aktuellen Standpunkt und resimiert "ohne
tiefgreifende Veranderungen wird es nicht gehen". Und wir blicken mit Dr. Katja Scharpwinkel, Mitglied
des Vorstands der BASF SE und Prasidentin des BAVC, auf das Thema Sozialpartnerschaft: Sie
erlautert im Kommentar der Woche "Was uns die Sozialpartnerschaft wert ist".

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

1 18. Juli 2024
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Ausgabe 14/24:
Die Zeit fiir Reformchen ist vorbei

,Die Zeit fir Reférmchen ist vorbei“, sagt Arbeitgeberprasident Dr. Rainer Dulger im aktuellen
Standpunkt und fordert von der Ampelregierung mehr Raum flr Innovationen und Investitionen. Wir
gratulieren der Préasidentin der Europaischen Kommission, Ursula von der Leyen, zur Wiederwahl. Und
wir blicken mit Christian Gleimann, E.ON, Senior Vice President HR auf das Thema Demokratie: Er
erklart im Kommentar der Woche wie Unternehmen in polarisierenden Zeiten den sozialen
Zusammenhalt stérken kénnen.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

1 4. Juli 2024

Ausgabe 13/24:
Reform und Verdnderung sind der Garant fiir unseren Wohlstand

+Wer Reformen will, muss an der Schuldenbremse festhalten®, sagt Steffen Kampeter im aktuellen
Standpunkt und erklart warum Reformen und Verdnderungen ein Garant fiir unseren Wohlstand sind.
Im Thema der Woche erklaren wir, warum wir Arbeitgeber ein Stopp fiir steigende
Sozialversicherungsbeitrédge fordern und blicken dabei auf die Projektionen der fiihrenden
Wirtschaftsinstitute. Wir brauchen jetzt dringend ausgabensenkende Strukturreformen.

Diese und weitere Themen lesen sie in der aktuellen Agenda.

zur Ausgabe

" Comventon ot .
#futureworl B 21. Juni 2024

&

Ausgabe 12/24:
Game Changer - Kl in der Arbeitswelt

"Nichts ist so bestandig wie der Wandel" mit diesen Worten erbffnete Arbeitgeberprasident Dr. Rainer
Dulger in dieser Woche die #futurework24. 4.000 Teilnehmende vor Ort und im Livestream haben die
#futurework24 zum gréBten Festival zur Zukunft der Arbeit gemacht. Klar ist: KI wird unsere Arbeitswelt
in den nachsten Jahren transformieren. Passend dazu haben wir die Kiinstliche Intelligenz ChatGPT im
Kommentar der Woche gefragt, wie das genau aussehen wird.

Die Antwort darauf und weitere Informationen finden Sie in der aktuellen BDA-Sonderagenda.

zur Ausgabe
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1 6. Juni 2024

STANDORT
EUROPA

STARKE N ,Die Europawahlen am Wochenende miissen ein starkes Signal senden: In einem neuen Parlament

* braucht es eine klare Mehrheit der Parteien, die sich zur europdischen Integration bekennen” sagt
Arbeitgeberprasident Dr. Rainer Dulger im aktuellen Standpunkt. Im Kommentar der Woche spricht
Gunther Kriechbaum, Europapolitischer Sprecher der CDU/CSU-Fraktion, Uber die Erfolgsgeschichte
Europas. Im Thema der Woche werden 7 Handlungsfelder fur die EU-Legislaturperiode 2024-2029
aufgezeigt, um den Standort Europa zu starken.

* Ausgabe 11/24:
Die europaische Idee starken

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

»STAND BY ME“ B 23. Mai 2024

Ausgabe 10/24:
75 Jahre Grundgesetz - Herzlichen Gliickwunsch

BDA-Hauptgeschaftsfiihrer Steffen Kampeter blickt im Standpunkt auf 75 Jahre Grundgesetzt und
erklart, warum es trotz des hohen Alters noch nicht in den Ruhestand gehen darf. Die
Spitzenkandidatin der SPD zur Europawahl 2024, Katarina Barley, pladiert im Kommentar der Woche
fir ein Europa, das seine sozialen Grundwerte hochhalten muss. Und das Thema der Woche gibt
Antwort auf die Frage: Was kann ich tun, um meine Beschéftigten im Unternehmen zu halten?

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

B 08. Mai 2024
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Ausgabe 09/24:
Wir brauchen eine Arbeitszeitenwende

LArbeit ist der Motor unseres Wohlstands und unserer Gesellschaft. Doch wahrend wir Gber
Arbeitszeitverkiirzung debattieren, bleibt der Wert von Arbeit oft unbeachtet” sagt Arbeitgeberprasident
Dr. Rainer Dulger im aktuellen Standpunkt und fordert eine Arbeitszeitenwende. Im Kommentar der
Woche spricht Terry Reintke (MdEP), Spitzenkandidatin Blindnis 90/Die Grlnen fir die Europawahl
2024, Uber die neue Sicherheitspolitik Europas. Die Ricklagen der Krankenkassen sind aufgezerrt und
im Gesundheitsfonds ist auch nicht mehr viel zu holen. Das Thema der Woche kritisiert die Tatsache,
dass Beitragszahlende zuklnftig noch stérker zur Kasse gebeten.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

| S [ 25. April 2024
Ausgabe 08/24:
l /e 75 Jahre Tariffreiheit statt Tarifzwang: Das muss so bleiben!

Mit der aktuellen Tarifzwangsbestimmung unternimmt das Bundesarbeitsministerium einen neuerlichen

/ Versuch, die Sozialpartnerschaft zu untergraben und in die Tariffreiheit einzugreifen. ,Tariffreiheit statt

il Tarifzwang" sagt BDA-Hauptgeschaftsflihrer Steffen Kampeter und mahnt im Standpunkt: ,Das muss so

bleiben!“. Die Europawahl am 9. Juni 2024 rlickt naher. Unter dem Hashtag #WirtschaftFlrEuropa
positionieren sich die deutschen Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen klar pro-européisch. Wir wollen die
Zukunft der EU konstruktiv mitgestalten. Dazu freuen wir uns sehr Gber einen Gastkommentar von Dr.
Marie-Agnes Strack-Zimmermann, die beleuchtet, wie die Bundeswehr gestarkt werden kann, warum
die Reaktivierung der Wehrpflicht nicht die Lésung ist, und welche Rolle die Unternehmen dabei spielen
kénnten.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

B 11. April 2024
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ewsroom

Ausgabe 07/24:
Business matters: Wir brauchen ein Europa der Wettbewerbsféahigkeit!

"Wir Arbeitgeber stehen zu Europa und fiir eine Stérkung der européischen Wettbewerbsféhigkeit", sagt
Dr. Rainer Dulger im aktuellen Standpunkt. Nur mit guten Rahmenbedingungen kann Europas
Wohlstand erwirtschaftet werden: Business matters! Das hat Arbeitgeberprasident Dulger auch klar
gegenuber der Kommissionsprasidentin Ursula von der Leyen bei Ihrem Besuch im BDA-Préasidium
kommuniziert. Das Thema der Woche beleuchtet Flexibilisierung der Arbeitszeit. Und wir freuen uns
Uber einen Gastkommentar von Matthias Kutzer, Président des Bundesverbands der
Systemgastronomie e.V. - der berichtet, wie die Systemgastronomie zum Integrationsmotor werden
kann. AuBerdem laden wir Sie herzlich ein mitzudiskutieren bei unserer Veranstaltung zur Europawahl
2024 am 23. April im Allianz Forum Berlin unter dem Motto: ,NEUE ZEITEN — KURSWECHSEL FUR
EINE BESSERE EU?".

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

H 21. Marz 2024

Ausgabe 06/24:
Wir brauchen endlich gesetzliche Arbeitskampfregeln

sLasst uns Deutschland entfesseln®, sagt BDA-Hauptgeschéftsfiihrer Steffen Kampeter im aktuellen
Standpunkt und kritisiert, dass die Bundesregierung kein schliissiges Konzept gegen die lahmende
Wachstumsschwache in Deutschland umsetzt. Im Thema der Woche werfen wir einen Blick auf das
Nationale Reformprogramm des BMWK. Leider verpasst die Ampel es auch hier, wichtige
Wachstumsimpulse zu setzen. Der Kommentar der Woche wirft einen Blick auf die Digitalisierung: Prof.
Dr. Dr. h. c. Christoph M. Schmidt pladiert daftir, den digitalen Fortschritt nicht als Schreckgespenst zu
verteufeln, sondern als guten Geist zu begreifen.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

1 07. Marz 2024

g.5uF
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Ausgabe 05/24:
Wir brauchen endlich gesetzliche Arbeitskampfregeln

Die Streiks und Streikankiindigungen im Bereich der Infrastruktur zeigen, dass ein nahezu
schrankenloses Arbeitskampfgeschehen dem Land schadet und einer lebendigen Sozialpartnerschaft.
BDA-Hauptgeschéftsfiihrer Steffen Kampeter fordert daher in der aktuellen Agenda: ,Wir brauchen
endlich gesetzliche Arbeitskampfregeln“. Anlasslich des Equal Pay Days am 6. Méarz werfen wir im
Thema der Woche einen Blick auf die vermeintliche geschlechtsspezifische Lohnliicke zwischen
Ménnern und Frauen. Wir freuen uns Uber einen Gastbeitrag von Dr. Joachim Schulz, Vorsitzender von
Stdwestmetall und Mitglied im BDA-Prasidium, der die Politik dazu auffordert das Land an die erste
Stelle zu setzen — frei nach der Maxime von Willy Brandt: ,Erst das Land, dann die Partei*.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

B 22. Februar 2024

Ausgabe 04/24:
Unternehmerische Freiheit & Verantwortung zusammen denken

+Es gibt eine Wechselwirkung zwischen einer potenten Wirtschaft, einem handlungsfahigen Staat und
einer zusammenhaltenden Gesellschaft. Starke Unternehmen machen dieses Land zu einem starken
Land*, sagt Dr. Rainer Dulger im aktuellen Standpunkt und appelliert an die Politik unternehmerische
Freiheit und Verantwortung zusammen zu denken. Im Thema der Woche blicken wir auf die aktuelle
Konjunkturprognose der Bundesregierung fiir 2024 und zeigen lhnen die Highlights vom Symposium
anlasslich des 60. Geburtstages unseres Arbeitgeberprasidenten Dr. Rainer Dulger.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

] 08. Februar 2024

15.08.2024 | Newsroom | Agenda 11/14


https://go.arbeitgeber.de/nl3/tjjM3i69th4nc0GXQ4-m8g
https://go.arbeitgeber.de/nl3/ZHhGoccL3TGUQVXtj64-Ew
https://go.arbeitgeber.de/nl3/ZHhGoccL3TGUQVXtj64-Ew
https://go.arbeitgeber.de/nl3/ZHhGoccL3TGUQVXtj64-Ew
https://go.arbeitgeber.de/nl3/zCUOkTp4RpSHbnyxOzC0AA
https://go.arbeitgeber.de/nl3/zCUOkTp4RpSHbnyxOzC0AA

Mitglieder der BDA sind 14 Uberfachliche Landesvereinigungen und 47 Bundes-
fachspitzenverbande der Arbeitgeber aus den Bereichen Industrie, Handel,
Finanzwirtschaft, Verkehr, Handwerk, Dienstleistung und Landwirtschaft. Ihnen
sind unmittelbar oder mittelbar Uber ihre Mitgliedsverbande rd. 1 Mio. Unter-
nehmen mit ca. 30,5 Mio. Beschaftigten angeschlossen. Die Mitgliedschaft ist
freiwillig. www.arbeitgeber.de

Ausgabe 03/24:
EU-Lieferkettenrichtlinie: Deutschlands Enthaltung ist richtig

Die geplante Enthaltung Deutschlands bei der EU-Lieferkettenrichtlinie ist richtig, sagt BDA-
Hauptgeschéaftsfiihrer Steffen Kampeter im aktuellen Standpunkt. ,Wir Arbeitgeber werden weiterhin fir
Menschenrechte und Nachhaltigkeit kdAmpfen und dafiir einstehen. Wir brauchen aber eine Politik, die
auf Realismus und Umsetzbarkeit beruht”, so Kampeter. Im Kommentar der Woche spricht die
Parlamentarische Staatssekretérin fiir Arbeit und Soziales, Kerstin Griese, Uber die aktuelle Lage auf
dem Arbeitsmarkt. Das Thema der Woche wirft einen Blick auf eine aktuelle OECD-Studie zur
Fachkréfteintegration und betrachtet die Wichtigkeit einer umfassenden Willkommenskultur.

Diese und weitere Themen erwarten Sie in der aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

] 25. Januar 2024

Ausgabe 02/24:
Wir Unternehmer haben viel Vertrauen in die Bundesregierung verloren

L4Ein starkes Land kann es nur mit einer starken Wirtschaft geben®, sagt Arbeitgeberprasident Dr. Rainer
Dulger im aktuellen Standpunkt und erklart weiter, warum die Unternehmer in unserem Land viel
Vertrauen in die Bundesregierung verloren haben. Die aktuelle Ausgabe der Agenda beleuchtet
auBerdem das Thema Fachkréftemangel und stellt ein aktuelles BDA-Positionspapier vor, in dem wir
aufschliisseln, welche Reformen notwendig sind, um die Beschaftigung Alterer zu férdern. Auch der
Kommentar der Woche von Dr. Andreas Eurich widmet sich diesem Thema: Vor dem Hintergrund der
steigenden Nachfrage an qualifizierten Fachkraften fordert er, den Fachkraftemangel neu zu denken —
die Zukunft gehére den altersgemischten Teams. Diese und weitere Themen erwarten Sie in der
aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

B 11. Januar 2024
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wsroom

Ausgabe 01/24:
Unser Land braucht eine Grundsanierung des Biirgergeld-Systems

,2Unser Land braucht eine Grundsanierung des Blrgergeld-Systems®, sagt Steffen Kampeter und fordert
im Standpunkt die Politik auf, mehr Anreize zum Arbeiten zu setzen. Der Chefékonom des
Handelsblatts Prof. Dr. Bert Rirup nimmt im Kommentar der Woche die wirtschaftliche Entwicklung
2023 unter die Lupe: Wo steht Deutschland im internationalen Vergleich? AuBerdem werfen wir einen
Blick auf die EU: Belgien hat am 1. Januar 2024 den Vorsitz im Rat der EU fur die erste Jahreshalfte
Ubernommen. Welche Prioritadten wird Belgien setzen? Diese und weitere Themen erwarten Sie in der
aktuellen BDA-Agenda.

zur Ausgabe

Sie sehen gerade einen Platzhalterinhalt von Facebook. Um auf den eigentlichen Inhalt zuzugreifen, klicken Sie auf die Schaltflache unten. Bitte beachten Sie, dass dabei
Daten an Drittanbieter weitergegeben werden.

Sie sehen gerade einen Platzhalterinhalt von Instagram. Um auf den eigentlichen Inhalt zuzugreifen, klicken Sie auf die Schaltfliche unten. Bitte beachten Sie, dass dabei
Daten an Drittanbieter weitergegeben werden.
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Drittanbieter weitergegeben werden.
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